ALLA CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA
 C/O Consorzio TIRRENO ECOSVILUPPO 2000 Soc. Cons. a r.l.
Sede: Via G. Marconi snc - Municipio - 98040 Venetico (ME)

	OGGETTO:
                   
	Affidamento dell'appalto per la “Fornitura di n. 01 autobus per trasporto pubblico extraurbano, di Classe II, con propulsore alimentato a gasolio (Euro 6), lunghezza 10,30-11,00 mt” – ZAPPALA’ & TORRISI S.R.L.
Interventi a valere sulle risorse disponibili per effetto del D.M. n.328 del 12 dicembre 2025.
	


       		   CUP: G70B25000010008

Il sottoscritto_____________________________________ nato a _________________________________
(prov.____) il ___/___/____ residente a ____________________________________________ (prov. ____)
in via _________________ In qualità di legale rappresentante della ________________________________
ragione sociale _______________________________ con sede in _________________________________
codice fiscale __________________________ partita IVA _______________________________
Tel. ____________________________ Email__________________________________________
In relazione all’avviso di gara ad evidenza pubblica emanato da Codesta Centrale Unica di committenza per l'affidamento di cui all'oggetto,
OFFRE
il ribasso del ___,_____ %;   ______________________________________________________ %
                       (in cifre)                                                               (in lettere)
sul prezzo posto a base d’asta pari a: € 258.000,00
Il contratto collettivo nazionale di lavoro applicato è il seguente:
______________________________________________________________________________________
*   Come previsto dall’ANAC, nel bando tipo n. 1/2023 (articolo 17), “se l’operatore economico riporta in offerta un costo della manodopera diverso da quello stimato dalla stazione appaltante, l’offerta è sottoposta al procedimento di verifica dell’anomalia ai sensi dell’art. 110, D.Lgs. 36/2023”.

•	i costi relativi alla sicurezza da rischio specifico (o aziendali), inclusi nel prezzo offerto,
               sono pari ad € ______________;    _______________________________________
                                        (in cifre)                                            (in lettere)
e che gli stessi risultano congrui rispetto all’entità ed alle caratteristiche del presente appalto;
•	che l’offerta è stata formulata tenendo conto del costo del personale, valutato sulla base dei minimi salariali definiti dalla contrattazione collettiva di settore tra le organizzazioni sindacali dei lavoratori e le organizzazioni dei datori di lavoro comparativamente più rappresentative sul piano nazionale, delle voci retributive previste dalla contrattazione integrative di secondo livello e delle misure di adempimento alle disposizioni in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.

Data___________                                                                                            Firma______________________
AVVERTENZE
Si precisa che il presente modello è reso disponibile per agevolare i concorrenti nella predisposizione della documentazione. L’utilizzo del presente modello non esime il partecipante dalla responsabilità di quanto dichiarato, ed inoltre, è a carico del concorrente la verifica della corrispondenza del modello con le prescrizioni del bando.
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